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Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1.1 Regulamentul de activitate a sectiilor in Institutia Publicd Centrul de
Excelentd in Viticultura si Vinificatie din Chisindu (in continuare — Regulament)
stabileste cadrul normativ privind organizarea si functionarea sectiilor Institutiei
Publice Centrul de Excelenta in Viticulturd si Vinificatie din Chisindu;

1.2 Sectia este o subdiviziune didactico-administrativd, responsabild de
pregitire a specialistilor in domeniile de formare profesionala: 721 Prelucrarea
alimentelor, 812 Horticultura, 1015 Calatorii, turism si agrement;

1.3 Sectia se constituie si se lichideaza prin ordinul directorului institutiei in
baza deciziei Consiliului de Administratie;

1.4 Functia de sef sectie se ocupd prin concurs public, organizat in
conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de conducere in institutiile de invatamant profesional tehnic,
aprobat de citre Ministerul Educatiel, Ord. nr.673 din 09.07.2015;

1.5 Sectia activeaza in temeiul Planului- Cadru pentru invatdmantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de
Credite de Studii Transferabile, ord. ME nr.1205 din 16 decembrie 2015;
Regulamentul de organizare a studiilor In invatamantul profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii
Transferabile, ord. ME nr.234 din 25 martie 2016; regulamentului — Cadru de
organizare si functionare a institutiilor de invatamantul profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar, ord. ME nr.550 din 10 iunie 2015;
Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea stagiilor de practica in
invitamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat
prin ordinul MERM nr. 1086 din 29.12.2016; Regulamentului de organizare si
functionare a Institutiei Publice Centrul de Excelenta in Viticultura si Vinificatie din
Chisindu si prezentului regulament;

1.6 Organizarea si dirijarea nemijlocit a procesului educational la sectie o

efectueaza seful sectiei;

1.7 Seful sectiei se afld in subordonarea nemijlocitd a directorului adjunct
pentru instruire.




Capitolul 1T

ACTIVITATEA EDUCATIONALA LA SECTIE

2.1 Sectia asigurd pregatirea specialistilor in conformitate cu planurile de
invatamant, cu planul anual de lucru, care cuprinde urmétoarele compartimente:
_obiectivele de activitate a sectiei;
-activitati organizatorice;
-perfectionarea procesului de instruire;
-sporirea niveluluj pregatirii profesionale a viitorilor specialisti;
-lucru educativ.
La realizarea obiectivelor proiectate vor fi antrenate cadrele didactice de la sectie.

2.2 in cadrul sectiei se organizeaza intruniri, sedinte cu profesorii, sefii de cabinete,
diriginti, monitorii grupelor, elevi, parinti, agenti economici, reprezentati ai
intreprinderilor.

Capitolul I
Documentatia sectiei

3.1 Sectia completeaza si pastreaza urmitoarele acte si documente:

-planuri anuale de activitate ale sectiei;

-cataloage de grupe;

_borderouri de evidenta lunare, semestriale, anuale a frecventarii, privind reusita;

-listele restantierilor;

_tabele de ore pe discipline de studii;

-procese verbale, hotériri, ale comisiei pentru stabilirea burselor, documentele
anexate la ele;

-informatii referitoare la locurile de angajare in munca a absolventilor;

-dari de seama privinddesfasurarea examenelor;

-regulamente cu privire la practica de productiei;

-documente (solicitari, planuri, programe, liste, grafice) privind desfasurarea
practicii;

_liste de institutii in cadrul cdrora se efectueaza practica tehnologica si de
productie;

_dari de seami ale elevilor privind efectuarea practicii;

_diri de seama ale conducitorilor privind efectuarea practicii de cétre elevi;

-diri de seamd anuale ale instruirii practicii;

alte documente necesare pentru activitatea sporita a sectiei la decizia sefului de
sectie.




Capitolul IV

ATRIBUTIILE SEFULUI SECTIEI

4.1 Fisa post a sefului de sectie este examinata si aprobatd la sedinta Consiliului de
Administratie;
4.2 Seful sectiei are urmatoarele atributii:

-elaboreazi planul anual/semestrial al sectiei;

-elaboreazi documentatia sectiei in conformitate cu Nomenclatorul dosarelor
institutiei de Invitimant;

_elaboreaza si prezintd rapoarte semestriale, anuale, precum si alte informatii,
solicitate de catre director, director adjunct;

-organizeaza si monitorizeaza desfasurarea sesiunii de examinare, reexaminare
pentru elevii restantieri;

-monitorizeaza evidenta reusitei si frecventei elevilor la sectia respectiva;

-familiarizeaza cadrele didactice, dirigintii cu instructiuni de completare a
catalogului, controleaza respectarea acestuia;

-verific respectarea de catre elevi a regulamentului intern de activitate a
institutiei de Invatdmant;

-verifica calitatea predarii a disciplinilor de studii;

-verifica activitatea elevilor in perioada practicii si a pregétirii pentru sustinerea
examenelor de absolvire si de sustinere a proiectelor de diploma;

-verifica si analizeazi evidenta numarului de ore realizate de catre cadrele
didactice;

-asigurd antrenarea elevilor in activitati de utilitate publica;

-participa la elaborare actelor normative interne(regulamente, instructiuni,
planuri de invatimant, etc.) de organizare si functionare a institutiei;

Alte atributii ale sefului sectiei decat cele specificate in Regulament pot fi stipulate
in regulamente interne si aprobate de cétre Consiliul Profesoral.

Capitolul V

DISPOZITII FINALE

5.1 Seful sectiei poate solicita de la administratia institutiei de invitdmant, de la
alte organizatii si institutii informatii necesare pentru solutionarea problemelor ce {in
de competenta sa;

5.2 Intervine pe lingi director, director adjunct cu propuneri de stimulare si
sanctiuni a elevilor;

5.3 Intervine pe linga director, director adjunct cu demersuri (stimuldri, sanctiuni
a cadrelor didactice) referitor la desfasurarea procesului de studii;

5.4 Prezinta la Consiliul Profesoral/ Consiliul de Administratie/Consiliul
Metodico-Stiintific propuneri, care conduc la sporirea eficientei procesului
educational.

Elaborat: Pocropivnii Ala, Boian Alexandru, Railean Ana.



