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CARACTERISTICA DE CALIFICARE A SPECIALISTULUI
SPECIALITATEA O'HORTICULTURA 5I VITICULTUILI"

Descrierea generali a domeniului

specialitatea ,, Horticulturd gi viticultur6,, are aascop de a pregdti specialigti
competenfi cu studii medii de specialitate in domeniul viticulturii, pomiculturii qi
legumiculturii care au o pondere semnificativd in agriculturd si economia
nafionalS.

La nivel de entitate specialistul in acest domeniu trebuie sd asigure cunogtinle gi
abilitSli practice ce tin de organizarea gi dirijarea proceselor tehnologice la
producerea gi valorificarea primard a producliei horti-viticole conform standardelor
de profil.

Absolvenlii domeniului de formare profesionald in Horticulturd gi viticulturd pot
activa la intreprinderi, asociafii agricole, cooperative, gospodrriile de fermieri in
calitate de agronom' conducdtor al subdiviziunilor structurale, intreprinzdtor
fermier gi altele conform crasificatorului ocupaliilor in vigoare.
Pentru a realiza cu succes aceastd ofertd educalionala este necesar sd se creeze un
mediu educalional adecvat, calitativ gi productiv, centrat pe elev, care se va baza
pe urmdtoarele principii de organizare aleformdrii:

- crearea unui mediu de invdlare autentic, pentru realizareaobiectivelor
proiectate: insugirea de cunoqtinfe;

- formarea de abilitdli, deprinderi gi competenle personale qi profesionale;
- corelarea aspectelor de naturd teoreticd cu cea de naturd practicd,apropiat de

mediul afacerilor ;i relevant intereselor personale prin cultivarea unor
abilitSli legate de realitifile activitalilor din domeniul horti - viticol.

- aplicarea proiectdtii a demersurilor didactice desfbgurate de cdtre cadrele
didactice in mod creativ cu utilizarea tehnologiilor axatepe performante in
instruire.

- elaborarea gi implimentareaunor tehnici moderne de instruire a ghidurilor de
performanfd instrumentelor de evaluare a competenlelor profesionale.



xI
CARACTERISTICI CHEIE

Durata studiilor 4 ani

Forma de orsanizare nv5ldmint cu frecven!6, la zi

Conditii de acces Diplomd de gimnaziu (Diplomd de Bac )
Precondilii Nu sunt

Stagii de practicd Practicd de instruire in specialitate I qi II
Practicd de specialitate I qi II

Practicd ce precede probele de absolvire I qi II
Reguli de examinare gi evaluare 1. Evaluarea periodicd pe parcursul intreguhri

an de studii , rcalizarea lucrdrilor individuale.

2. Evaluarea intermediard cu scopul stabilirii

nivelului qi ritmului de acumulare a

cunogtinlelor.

3. Evaluarea finald menitd sd aprecieze gradul

de insugire a disciplinelor studiate.

Modalitdti de evaluare finald Susfinerea unui examen de absolvire complex

la disciplinele de specialitate sau la solicitare a

proiectelor de diplomd (la solicitare pentru

elevii cu media mai are de 8,50 ).

Certificare Diplomd

Titlul acordat Agronom (nivel de tehnician).

Drepturi pentru absolventi Participarea la concursul de admitere in

instituliile de invdldmint universitare,

angajareain cimpul muncii la diverse

intreprinderi din ramura horti - viticold,

inilierea activitdili de antreprenor in domeniul

horti - viticol.

Organul responsabil de monito rizarea

programelor

- Ministerul Educafiei al Republicii

Moldova.

- Ministerul Agriculturii gi Industriei

Alimentare al Republicii Moldova.



DESCRIEREA CALIFICARII

Agronom. Realizarea eficientd a obiectivelor specialitdlii le permite absolvenjilor o integritate
socio - profesionald de succes. Pregdtirea specialigtilor include 4 componente:
1. Competen{a fundamentali are drept scop acumularea de cdtre elevi a cunogtinfel or de bazd
gi formarea competenfelor in urmdtoarele domenii:

c Bazeleagrometiorologiei
o Botanica gi fiziologia plantelor I gi II
o Pedologia qi agrotehnica I 9i II
. imbundtdliri funciare qi agrochimie I gi II
o BazeIe geodeziei gi cadastru funciar.

2. Componenta de formare a abilitnfilor gi competen{elor generale va include acumularea
cunoqtinlelor gi formarea competenlelor in urmdtoarele domenii:

o Informatica (curs aplicativ)
o Protecfia muncii
o Cultura comunicdrii
o Limba strdind ( aplicativ) .

3. Componenta de orientare socio-umanistici.Indiferent de nivelul ierarhic orice specialist din
domeniu, trebuie sd posede cunoqtinle de ordin general, care sd-l caracterizeze ca o persoan6
inteligentd, armonios dezvoltatd,. Aceastd componentd va include asimilarea cunoqtinfelor gi
formarea competenlelor in urmdto arel e domenii :

o Filozofie
o Etica gi estetica profesionald
o Bazele legislaliei
o Integrareaeuropeand.

4. Componenta de orientare spre specializare. Aceastd componentd va include asimilarea
cunogtinfelor gi formare competenlelor, in urmdtoarele domenii:

o Viticultura qi oenologia primard
o Pomicultura
o Legumicultura
o Fitotehnia
o Tehnologia pdstrdrii gi prelucrdrii produselor horticole
r Bazele zootehniei 9i apiculturii
o Mecanizarea gi electrificarea agriculturii
o Ameliorarea plantelor gi producerea de seminle
. Economie evidenld si analizaactivitAlii de antreprenoriat
o Bazele antreprenori atului
o Proteclia plantelor
o Firma de exercifiu.

Titluri acordate/ competen{e specifice



OCUPATIILE TIPICE PENTRU ABSOLVENTII iN IOVTNNTU
Domeniul de specializare Categorii/ grupdri de profesii pe

domenii de activitate

Lista profesiilor

conform specializdrii
Specialitatea

Horticulturi gi Viticulturi
- Agronom

- Conducdtor de sub

diviziuni agricole

- Tehnician

- Cercetdtor

Agronom - Viticultor

Agronom - Horticultor

Antreprenor agricol

Tehnician la receplia

producliei agricole

Cercetdtor gtiinlific

inferior.

ROLUL DOMENIULUI iN,q.LTN PROGRAME DE FORMARE
Piafa forlei de muncd cere specialigti competenli gi capabili sd contribuie la solulionarea

problemelor de redresare a complexului horti - viticol. Aceasta se poate realizaprin invdlarea,
formarea 5i dezvoltarea competenlelor specifice domeniului horti - viticol. Astfel la specialitatea

', Horticulturd 5i viticultur6,, disciplinele ,, Viticultura gi bazele ampelografi ai,, ,, Bazele
horticulturi 5i viticulturii,, au impact asupra altor programe de pregdtire a specialigtilor in
domeniile ,, Tehnologia vinului 9i a produselor oblinute prin fermentare,, , ,, Tehnologia pdstr6rii
gi prelucrdrii fructelor gi legumelor,, . Aceste cursuri contribuie la formarea unor competenle de
tip instrumental, interpersonal sistematic.

DESCRIEREA FINALITATILOR DE STUDIU $I A COMPETENTELOR
Denumirea succintl a competerrlel,o. Discriptori ale competen{elor

La nivel de cunoaqtere Cunoqtin{e gi compreh.rsi.,

1. viticultura qi oenorogia primari - studierea aspectelor

teoretice gi practice abazelor biologiei 9i ecologiei vilei de vie,

tehnologii moderne de cregtere a materialului sdditor viticol in
oblinerea deprinderilor de infiinlare a viilor tinere tehnologiile

moderne aplicate la ingrijirea lor gi a celor roditoare,

ampelografi a, specifi cul prelucrdrii primare a strugurilor,
procesele tehnologice ce au loc in vinificalia primard.

2. Pomicultura - studierea aspectelor biologice 9i ecorogiei

culturilor pomicole, metodele de inmullire a pomilor gi arbugtilor



fructiferi tehnolo giile mo

sortimentul omologat.

3. Legumicultura - studierea clasificdrii, biologiei plantelor
legumicole, metodele de cregtere a rdsadului, metode de cultivare
prin tehnologii moderne in cimp deschis 9i intern protejat a

culturilor legumicole.

4. Mecanizarea gi erectrificarea agricurturii - studierea

construcliei funcliondrii ;i regldrilor de bazd atraetorului si

maginilor agricole.

5' Ameliorarea pranteror gi producerea seminleror - studierea

metodelor debazl ale ameliordrii plantelor 9i organizdrii

procesului de producere a seminlelor, sarcinile gi metodele

ameliordrii vilei de vie, prantelor horticole, elaborarea soiurilor
noi de culturii agricole.

6. Proteclia planteror - studierea biologiei bolilor 9i ddundtorilor

culturilor agricole gi horti - viticole, sisteme gi metode de

combatere a lor, clasificarea pesticidelor pentru combatere.

Disciplinele de specialitate asigurd:

o Cuno$tin{e de bazdindomeniu
o Cuno;tin{e de bazd,inprofesie
. Capacitate de analizd,gi sintezd
o Creativitate
. Aplicarea cunogtinfelor in practicd
o Adaptabilitate
. AbilitAfi critice gi autocritice
. Angajament etic
. Capabilitaflinterpersonale
o Posedarea de limbi strdine
o Cunoagterea ti utilizareatehnologiilor informationale.La nivel de planificarea activititii Planifi carea elabordrii pto@

plantalii viticole, pomicole.

Aplicarea tehnologiilor moderne cu cheltuieli minime,

ecologic curate gi cdpdtarea producliei calitative.

Diversificarea pielelor de desfacere.

stabilirea prioritdlilor zilnice in corelalie cu indicaliile

primite din surse autorizate.
La nivel de lucru in echipi Studierea mediului ae co



muncd in concordanld cu tipul acestuia.

Evidenliera gi inlSturarea barierelor de comunicare.

Transmiterea - primirea operativd a informafiilor structurate in \

corelafie cu specificul fiecdrei situali in parte.

Analiza rezultatelor activitdfii de producere cu promptitudine $i

responsabilitate.

Participarea la diferite disculii profesionale,adoptarea deciziilor

argumentate (tehnolo g ice, or ganizatorice, de dirij are),

solulionarea cu calm a divergen{ilor de opinii. 
]

La nivel de gestionare a informatiei Identificarea tehnologiilor de producere a producliei horti -
viticole cu cheltuieli minimale, ecologice gi calitative.

verificarea rezultatelor oblinute cu profesionalism in procesul

tehnologic.

Respectarea normelor sanitare ecologice in aplicarea pesticidelor.

Respectarea catalogului de stat referitor la soiurile omologate gi

pesticidele recomandate.

Cunoagterea gi respectarea standardelor lor in domeniul horti-

viticol.

La nivel de documentare Elaborarea figelor tehnologice la toate culturile horti - viticole.

infi inlarea plantalilor horti - viticole in bazaproiectelor elaborate

de instituliile de profil licenliate.

Aplicarea modului de intocmire gi completarc adocumentelor

reiegind din legislalia in vigoare .

La nivel de organizare a procesului

de producere

Organizarca gi dirijarea procedeelor agrotehnice conform

tehnologiilor performante efi ciente.

Asigurarea respectdrii cerinfelor de proteclie qi securitate a

muncii, mdsurilor antiincendiare gi proteclie a mediului

inconjurdtor.

organizarea eficientd a activitdlii subdiviziunilor de producere.

controlul calitafii lucrdrilor agrotehnice gi folosirii ralionale a

bralelor de muncd.

La nivel de evaluare Identificarea modului de evaluare in dependenld, da caz.

Aprecierea corectd a rezultatelor evaludrii, in concordanld cu

scopul urmdrit.

l1



Stagiile de Practicb

Special ttatea2 803,,Horticulturd qi Viticulturi"

Ore Credite
Denumire
Botanica
Pedologia

Mecanizarea

SemestreCifrul 1

1

il
il

30
30Sozoots

60 2IV
So+ooro 30 T

1

1

1

Geodezia
Fitotehnia
Viticultura
t^ ^t2^ .^l^-falnr

V
SosOorr- VI

VI
VI

30
30
30

Soooors

aJ

2

2

1

Viticultura
Pomicultura

Legumicultura
Tehnolosia odstr[rii

VII
VII
VII
VII

90
60
60
30

Sou oorq

4
a
J

VIII
VII

r20
90Sosoozo Practica tehnologtci

Practica de diPloma
23Total 690



PROCESUI, DE CONSULTARE CU PERSOANELE $I INSTITUTilLE' CT{EIE

(ANGAJAT0RI,ABSOLVENTI,TINERISPECIALI$TI'ETC.)

Procesul de consultare are loc:

- ia discipline de specialitate firndamentale reieqind din cerinlele angajatorului

- ?n cadrul elabordrii qi perfeclionarii programelor de studii.

- in cadrul organizdtii practicii cle specialitate;

in cadrul organiz6rii practicii de specialitate gi practica ce precede probele de absoivire se

petrece consult5ri cu specialigtii de la intreprindere referitor la conlinutul programelor practi:ii

tehnologice gi de diplomd. ?n timpul sustinerii examenelor de absolvire qi proiecteior de

diplomd gi elaborarea unor programe de studii cu destinalie speciald ?n conformitate cu cerinlt:le

angajatorilor.

Metoda eficienta de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competenlelor practice itle

absol'enfilor in baza metodei ,-. assessment center" - a soluliondrii situaliilor de caz proprrse

absol'entilor de c6tre angajatori. Suslinerea examenelor pe rezultatele practicii gi proiectelor de

diplon:id la ?ntrePrindere.

Frin parteneriatul realizat cu intreprinderile vinicole, elevii efectueazd stagii de practicd qi stint

angajali iri cAmPui muncii-

\
il

Vizat:

Direclia im,dlarnAnt secundar profesional

qi rnediu de specialitate

Directorul adjunct

pentru actiriitate didactica

Cotresiui Nationai de Viticulturd qi Vinificalie diri ghiqinau

din Mo

O. Vasilache

L Ciorna

Gh. Llngureanu

T. Scutaru

-- :tBr..i; 
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Asocialia Prod

S.R.L.
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