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CARACTERISTICA DE CALIFICARE A SPECIALISTULUI
SPECIALITATEA ,HORTICULTURA SI VITICULTURA”
Descrierea generali a domeniului
Specialitatea ,, Horticultura si viticulturs,, are ca scop de a pregiti specialisti

competenti cu studii medii de specialitate in domeniul viticulturii, pomiculturii si
legumiculturii  care au o pondere semnificativd in agriculturd si economia
nationala.
La nivel de entitate specialistul in acest domeniu trebuie s3 asigure cunostinte si
abilitdti practice ce tin de organizarea si dirijarea proceselor tehnologice la
producerea si valorificarea primara a productiei horti-viticole conform standardelor
de profil.
Absolventii domeniului de formare profesionald in Horticulturs si viticultura pot
activa la Intreprinderi, asociatii agricole, cooperative, gospodariile de fermieri in
calitate de agronom, conducitor a subdiviziunilor structurale, intreprinzitor
fermier si altele conform Clasificatoruluj ocupatiilor in vigoare.
Pentru a realiza cu succes aceasts oferts educationald este necesar si se creeze un
mediu educational adecvat, calitativ si productiv, centrat pe elev, care se va baza
pe urmatoarele principii de organizare ale formarii:

- crearea unui mediu de invitare autentic, pentru realizarea obiectivelor
proiectate: insusirea de cunostinte;

- formarea de abilititi, deprinderi si competente personale si profesionale;

- corelarea aspectelor de naturi teoreticd cu cea de natur3 practica, apropiat de
mediul afacerilor si relevant intereselor personale prin cultivarea unor
abilitati legate de realitdtile activitatilor din domeniul hort — viticol.

- aplicarea proiectirii a demersurilor didactice desfisurate de citre cadrele
didactice in mod creativ cu utilizarea tehnologiilor axate pe performante in
instruire.

- elaborarea si implimentarea unor tehnicj moderne de instruire a ghidurilor de

performanta instrumentelor de evaluare a competentelor profesionale.




CARACTERISTICI CHEIE

Durata studiilor

4 ani

Forma de organizare

Invatdmint cu frecventi la zi

Conditii de acces

Diploma de gimnaziu (Diploma de Bac )

Preconditii

Nu sunt

Stagii de practica

Practicd de instruire in specialitate I si II
Practicd de specialitate I si II

Practica ce precede probele de absolvire I si II

Reguli de examinare si evaluare

1. Evaluarea periodicd pe parcursul intregului
an de studii, realizarea lucririlor individuale.
2. Evaluarea intermediard cu scopul stabilirii
nivelului §i ritmului de acumulare a
cunostintelor.

3. Evaluarea finald menitd s aprecieze gradul

de Insusire a disciplinelor studiate.

Modalitéti de evaluare finala

Susfinerea unui examen de absolvire complex
la disciplinele de specialitate sau la solicitare a
proiectelor de diploma (la solicitare pentru

elevii cu media mai are de 8,50 ).

Certificare

Diploma

Titlul acordat

Agronom (nivel de tehnician).

Drepturi pentru absolventi

Participarea la concursul de admitere in
institutiile de Invatamint universitare,
angajarea in cimpul muncii la diverse
intreprinderi din ramura horti — viticols,
initierea activitatii de antreprenor in domeniul

horti — viticol.

Organul responsabil de monitorizarea

programelor

- Ministerul Educatiei al Republicii
Moldova.
- Ministerul Agriculturii si Industriei

Alimentare al Republicii Moldova.




DESCRIEREA CALIFICARII

Titluri acordate/ competente specifice

Agronom. Realizarea eficienta a obiectivelor specialititii le permite absolventilor o integritate
socio — profesionald de succes. Pregatirea specialistilor include 4 componente:
1. Competenta fundamentald are drept scop acumularea de ctre elevi a cunostintelor de baza
si formarea competentelor in urmitoarele domenii:

e Bazele agrometiorologiei

¢ Botanica si fiziologia plantelor I si II

e Pedologia si agrotehnica I si II

o Imbunatatiri funciare si agrochimie I si II

e Bazele geodeziei si cadastru funciar.
2. Componenta de formare a abilititilor si competentelor generale va include acumularea
cunostintelor si formarea competentelor in urmitoarele domenii:

e Informatica (curs aplicativ)

e Protectia muncii

e Cultura comunicarii

e Limba straina ( aplicativ) .
3. Componenta de orientare socio-umanistici.Indiferent de nivelul ierarhic orice specialist din
domeniu, trebuie si posede cunostinte de ordin general, care si-1 caracterizeze ca o persoana
inteligentd, armonios dezvoltatd. Aceastd componentd va include asimilarea cunostintelor si
formarea competentelor in urmitoarele domenii:
Filozofie

e [Etica si estetica profesionala

Bazele legislatiei

Integrarea europeana.

4. Componenta de orientare spre specializare. Aceasti componentd va include asimilarea
cunostintelor si formare competentelor, in urmétoarele domenii:
e Viticultura si oenologia primari

e Pomicultura

e [egumicultura

e Fitotehnia

e Tehnologia pastrarii si prelucrarii produselor horticole

e Bazele zootehniei si apiculturii

e Mecanizarea si electrificarea agriculturii

o Ameliorarea plantelor si producerea de seminte

e Economie evidentd si analiza activitatii de antreprenoriat
e Bazele antreprenoriatului

e Protectia plantelor

e Firma de exercitiu.




OCUPATIILE TIPICE PENTRU ABSOLVENTII IN DOMENIU

Domeniul de specializare Categorii/ grupari de profesii pe Lista profesiilor

domenii de activitate conform specializrii

Specialitatea - Agronom - Agronom - Viticultor
Horticulturi si Viticultura - Conducitor de sub - Agronom - Horticultor

diviziuni agricole - Antreprenor agricol
- Tehnician - Tehnician la receptia

- Cercetitor productiei agricole

- Cercetitor stiintific

inferior .

ROLUL DOMENIULUI iN ALTE PROGRAME DE FORMARE

Piata fortei de munci cere specialisti competenti si capabili si contribuie la solutionarea

problemelor de redresare a complexului horti — viticol. Aceasta se poate realiza prin invitarea,

formarea si dezvoltarea competentelor specifice domeniului horti — viticol. Astfel la specialitatea

,» Horticultura si Viticultura,, disciplinele ,, Viticultura si bazele ampelografiei,, ,, Bazele

horticulturi si viticulturii,, au impact asupra altor programe de pregitire a specialistilor in

domeniile ,, Tehnologia vinului si a produselor obtinute prin fermentare,, , ,, Tehnologia pastririi

si prelucrarii fructelor si legumelor,, . Aceste cursuri contribuie la formarea unor competente de

tip instrumental, interpersonal sistematic.

DESCRIEREA FINALITATILOR DE STUDIU SI A COMPETENTELOR

Denumirea succinti a competentelor

Discriptori ale competentelor

La nivel de cunoastere

Cunostinte si comprehensiune in urmitoarele domenii:

1. Viticultura i oenologia primari — studierea aspectelor
teoretice si practice a bazelor biologiei si ecologiei vitei de vie,
tehnologii moderne de crestere a materialului saditor viticol in
obtinerea deprinderilor de infiintare a viilor tinere tehnologiile
moderne aplicate la ingrijirea lor si a celor roditoare,
ampelografia, specificul prelucrarii primare a strugurilor,
procesele tehnologice ce au loc in vinificatia primara.

2. Pomicultura — studierea aspectelor biologice si ecologiei

culturilor pomicole, metodele de Inmultire a pomilor si arbustilor

9




-

fructiferi tehnologiile moderne de cultivare a speciilor pomi
sortimentul omologat.

3. Legumicultura — studierea clasificarii, biologiei plantelor
legumicole, metodele de crestere a rasadului, metode de cultivare
prin tehnologii moderne in cimp deschis si intern protejat a
culturilor legumicole.

4. Mecanizarea si electrificarea agriculturii — studierea
constructiei functionarii si reglarilor de bazi a tractorului si
masinilor agricole.

5. Ameliorarea plantelor si producerea semintelor — studierea
metodelor de bazi ale amelioririi plantelor si organizarii
procesului de producere a semintelor, sarcinile si metodele
ameliorarii vitei de vie, plantelor horticole, elaborarea soiurilor
noi de culturii agricole.

6. Protectia plantelor — studierca biologiei bolilor si ddunatorilor
culturilor agricole si horti — viticole, sisteme si metode de
combatere a lor, clasificarea pesticidelor pentru combatere.
Disciplinele de specialitate asiguri:

Cunostinte de bazi in domeniu
Cunostinte de baza in profesie
Capacitate de analizi si sintezi
Creativitate

Aplicarea cunostintelor in practici
Adaptabilitate

Abilitati critice si autocritice
Angajament etic

Capabilitati interpersonale
Posedarea de limbi striine

Cunoasterea si utilizarea tehnologiilor informationale.

La nivel de planificarea activitatii

proprii

Planificarea elaborarii proiectului de infiintare a unei

plantatii viticole, pomicole.

- Aplicarea tehnologiilor moderne cu cheltuielj minime,
ecologic curate si cipitarea productiei calitative.

- Diversificarea pietelor de desfacere.

- Stabilirea prioritatilor zilnice in corelatie cu indicatiile

primite din surse autorizate.

La nivel de lucru in echipi

Studierea mediului de comunicare si conlucrare cu grupul de

10




muncd in concordanta cu tipul acestuia.

Evidentiera si inldturarea barierelor de comunicare.
Transmiterea — primirea operativa a informatiilor structurate in
corelatie cu specificul fiecarei situati in parte.

Analiza rezultatelor activitatii de producere cu promptitudine si
responsabilitate.

Participarea la diferite discutii profesionale,adoptarea deciziilor
argumentate (tehnologice, organizatorice, de dirijare),

solutionarea cu calm a divergentilor de opinii.

La nivel de gestionare a informatiei

Identificarea tehnologiilor de producere a productiei horti —
viticole cu cheltuieli minimale, ecologice si calitative.

Verificarea rezultatelor obtinute cu profesionalism in procesul

tehnologic.
Respectarea normelor sanitare ecologice in aplicarea pesticidelor.
Respectarea catalogului de stat referitor la soiurile omologate si
pesticidele recomandate.

Cunoasterea si respectarea standardelor lor in domeniul horti-

viticol.

La nivel de documentare

Elaborarea fiselor tehnologice la toate culturile horti — viticole.
Infiintarea plantatilor horti — viticole in baza proiectelor elaborate
de institutiile de profil licentiate.

Aplicarea modului de Intocmire si completare a documentelor

reiesind din legislatia in vigoare .

La nivel de organizare a procesului

de producere

Organizarea si dirijarea procedeelor agrotehnice conform
tehnologiilor performante eficiente.

Asigurarea respectdrii cerintelor de protectie si securitate a
muncii, masurilor antiincendiare si protectie a mediului
inconjurétor.

Organizarea eficientd a activitatii subdiviziunilor de producere.
Controlul calitatii lucrarilor agrotehnice si folosirii rationale a

bratelor de munca.

La nivel de evaluare

Identificarea modului de evaluare in dependenti da caz.
Aprecierea corectd a rezultatelor evaludrii, in concordanti cu

scopul urmarit.
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Stagiile de practica
Specialitatea 2803 _Horticultura si Viticulturd”

Cifrul Denumire Semestre
8020015 Botanica jilf
Pedologia

Mecanizarea
" S,Ou | Geodezia |
Fitotehnia
Viticultura
Protectia plantelor
Viticultura
Pomicultura
Legumicultura
Tehnologia pastrarii
Practica tehnologicé
Practica de diploma
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PROCESUL DE CONSULTARE CU PERSOANELE SI INSTITUTIILE - CHEIE
(ANGAJATORI, ABSOLVENTI, TINERI SPECIALISTI, ETC.)
Procesul de consultare are loc:

- ladiscipline de specialitate fundamentale reiesind din cerintele angajatorului

- in cadrul elaborarii si perfectiondrii programelor de studii.

- in cadrul organizirii practicii de specialitate;
in cadrul organizarii practicii de specialitate si practica ce precede probele de absolvire se
petrece consultari cu specialistii de la intreprindere referitor la continutul programelor practizil
tehnologice si de diploma. fn timpul sustinerii examenelor de absolvire §i proiectelor de
diploma i elaborarea unor programe de studii cu destinatie speciala in conformitate cu cerintele
angajatorilor.

Metoda eficients de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competentelor practice ale
absolventilor in baza metodei .. assessment center” — a solutiondrii situatiilor de caz propuse
absolventilor de cétre angajatori. Sustinerea examenelor pe rezultatele practicii si proiectelor de
diplom la intreprindere.

Prin parteneriatul realizat cu intreprinderile vinicole, elevii efectueaza stagii de practica si sunt

angajati in cAmpul muncil.

Vizat:

Directia Invatamant secundar profesional s
si mediu de specialitate ; 0. Vasilache

Directorul adjunct T Ao . 7?

pentru activitate didactica

Colegiul National de Viticulturd si Vinificatie dint Chisingu e 1. Ciorna

S. Zabolotrii

Producétor de strugur

S.A. .. Ghidighici — Vin,,
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