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1. Preliminarii

Stagiul de practicd de inifiere in specialitate prevede familiarizarea elevilor cu specificul specialitigii,
cu activitatile tehnologice, sezoniere, desfagurate atat in cadrul institutiei de invatamant cat si la cele
mai moderne intreprinderi vinicole din tara.

Practica de initiere in specialitate are ca obiectiv, familiarizarea elevilor cu structura intreprinderilor
vitivinicole moderne, sortimentul materiei prime, organizarea si recoltarea strugurilor, tehnologia de
prelucrare a strugurilor i obtinere a vinului, pastrarea vinului. Elevii, pe parcursul practicii, vor fi
instruifi si vor respecta regulile de securitate si sanitate in munca la toate activitatile desfagurate.

In activitatea practica, elevii, vor aplica cunostintele disciplinelor de culturd generald precum: chimie,
fizicd, matematica, biologie, geografie.

II. Motivatia, utilitatea stagiului de practici pentru dezvoltarea profesionali
Activitatea stagiului de initiere in specialitate va dezvolta abilititi practice la elevi, care, ulterior, vor
fi aplicate la efectuarea practicilor: de instruire si de specialitate, tehnologice si de producere.
Abilitatile formate in perioada practicii vor contribui la dezvoltarea competentelor profesionale. Pe
parcursul practicii elevii vor:

e distinge structura ntreprinderilor viti vinicole;

¢ identifica utilaje aplicate la vinificare;

e stabili momentele optime de recoltare §i prelucrare a strugurilor;

* constata etapele tehnologice generale la producerea vinului materie primi;

e respecta securitatea si sinitatea in munca.
In perioada practicii se va utiliza limbajul specific si termenii de specialitate, ceea ce va fi util §i in
activitatea profesionald.
Abilitatile obtinute in cadrul practicii de Inifiere in specialitate vor servi la formarea specialistului in
cadrul programului de formare profesionald i, ulterior, in cariera profesionala.

HI. Competentele profesionale specifice stagiului de practici de initiere in specialitate
Identificarea structurii intreprinderilor vinicole si utilajelor aplicate
Realizarea lucrarilor de recoltare a strugurilor
Participarea la etapele tehnologice in producerea vinului materie prima
Respectarea normelor de securitate §i sdnatate in munci
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1V. Administrarea stagiului de practica

 Codul
stagiului
de practici)

S

S.03.0.038| Practica de
initiere in
specialitate

Septembrie




V. Descrierea procesului de desfisurare a stagiului de practici

 Activitati/Sa

_ Produse de
elaborat

‘Modalitifide
. evaluare

realizare/ore

|. Identificarea structurii
intreprinderilor vinicole, utilajele
aplicate

Respectarea normelor de securitate si

sanatate in munca

1.1. Recunoagterea suprafetelor cultivate cu

vitd de vie soiuri tehnice si/sau de masi pe

terenurilestatiunii practico — stiintifice

1.2. Analiza structurii unei intreprinderi viti

vinicole '

1.3. Identificareagenerali a utilajelor

aplicate la producerea vinului materie

prima

1.4. Pastrarea vinului

Fisa de observatie

Fisa vizitei
tematice

Prezentarea
argumentata a figei
de observatiesi a
vizitei tematice

12 ore

2. Realizarea lucririlor de recoltare a
strugurilor soiuri tehnice

Respectarea normelor de securitate si

sanatate ITn muncd

2.1. Organizarea locului de munca pentru

realizarea lucririlor de recoltare a

strugurilor soiuri tehnice

2.2. Executarea lucrérilor de recoltare a

strugurilor soiurilor tehnice, conform

graficului de recoltare _

2.3. Compararea gradului de organizare a

recoltarii strugurilor soiuri tehnice in

diferite gospodarii si institutie

Agenda de practica
completata gradual

3

Grafic elaborat

Prezentarea
argumentatd a
agendei

Prezentarea
argumentata a
graficului

12 ore

8. Participarea la etapele tehnologice
generale in producerea vinului
materie prima

Respectarea normelor de securitate si
sdndtate ITn munca

3.1. Participarea la:

a. receptia calitativa si cantitativd a
strugurilor soiuri tehnice/de masi;

b. traseul tehnologic general de
prelucrare a materiei prime;

c. sanitdria de productie.

Agenda de practica
completatd gradual

Schema
tehnologica

Prezentarea
argumentata a
agendeigi schemei
tehnologice

6 ore

VL. Sugestii metodologice

La nivelul 4 ISCED, complexitatea criteriilor de performantd i a conditiilor de aplicabilitate pentru
abilitatile cheie creste, astfel incat si asigure o integrare mai rapidi a absolventilor pe piata muncii

sau s le permiti si continue pregitirea la invitimant cu nivel mai inalt.

Pentru aplicarea curriculum-ului, procesul de predare invitare trebuie si fie focalizat pe formarea

competentelor profesionale si profesionale specifice, cerute la nivelul patru de formare profesional.
Folosirea unor metode didactice centrate pe elev:



- Metode activ-participative propriu-zise: ce urmiresc dezvoltarea inteligentei (problematizarea,
descoperirea, modelarea, simularea, algoritmizarea, studiu de caz) si dezvoltatea creativitafii
(sinectica si asaltul de idei).

- Metode clasice cu valente participative (observatiastiintifici, experimentul stiintific, conversatia
euristicd, exercifiul problematizat, expunerea problematizati, demonstratia stiingificd §i studiul
individual).

- Metode active de verificare-evaluare (chestionarea problematizati, dezbaterea de probleme, lucriri
problematizate, teste pe obiective, probe si teste, expuneri proprii, lucriiri de cercetare, lucriri de
creafie, controlul reciproc si autoevaluarea), asigura eficientizarea procesului de predare-invifare.
Procesul de predare/invifare este centrat pe formarea competentelor cheie §i a competentelor de

specialitate. Pentru dobéndirea competentelor specializate se impune cu stringenti implicarea
responsabild atdt a profesorilor cit si a elevilorz prin folosirea unor strategii didactice adecvate in
desfagurarea orelor care sid capteze atentia elevilor §i si la permiti acestora un grad de
independentisioportunititi de a lua anumite decizii in ceea ce priveste procesul de invitare.

Acest deziderat se poate realiza numai printr-o proiectare riguroasi a activititii didactice, prin
folosirea unor metode si mijloace de invatimant care si corespundi stilurilor de invitare specifice,
care sd ofere elevilor posibilitatea de optiune pentru un procedeu sau altul, de reflectare asupra
lucrurilor nou invitate §i care si dea sentimentul realizirii si succesului.

Pentru eficientizarea procesului de invitare in cadrul activititilor practice, profesorul trebuie si-si

proiecteze din timp activitatea didactica prin elaborarea de fise de lucru, fise de documentare, probe
de evaluare §i autoevaluare, prin pregitirea materialelor, prezentiri de materiale si programe
informative. Numai astfel, prin asigurarca resurselor materiale, elevii pot si dobandeasca abilitatile
practice. :
VILI. Sugestii de evaluare a stagiului de practici

Evaluarea pentru probele practice implica observarea, evaluarea produsului si chestionarea.
Prin observarea elevului in timpul pregitirii practiceprofesorul colecteazi probe prin care si estimeze
competenta elevului. Dupd ce activitatea a fost incheiatd evaluatorul analizeazi ce a ficut sau produs
elevul.
Chestionarea, care constd din punerea de intrebiri elevului §i primirea de rispunsuri verbale sau
scrise, reprezintd un mijloc important de stabilire a dovezilor despre cunostintele de bazi si despre
nivelul de infelegere a proceselor, fenomenelor, lucririlor de citre elev.
Se pot utiliza diferite metode de evaluare care si confere caracterul formativ al evaluirii folosind
metode clasice, dar mai ales alternative ca: observarea sistematici a elevului, investigarea, proiectul,
portofoliul elevului, etc.
Autoevaluarea este tot mai des folositd, intrucét elevii isi pot exprima opinii proprii, isi pot sustinesi
motiva propunerile.
Evaluarea formativa este esentiald pentru invatareasi predarea eficientd. Elevii si profesorii au nevoie
sd stie ce progrese se fac pentru atingerea-obiectivelor invifirii, si realizeze activititi care si
demonstreze competente legate de cultura digitala.
La finele fiecérei activitati practice, elevi intocmesc:

¢ Fisd de observare (tabel)

e Fisa vizitei tematice

e Agenda formdrii profesionale

¢ Scheme tehnologice
Agenda se completeazi gradual, unde se Inregistreaza toate activititile realizate, conform cerintelor
si sarcinilor.
La evaluarea practicii se va tine cont de priceperile si deprinderile formate, gradul de implicare a



elevului in activitate, nivelul de realizare a sarcinilor.

VIIIL. Cerintefati de locurile de practici

Practica de initiere in specialitate se va desfdsura la institutia de invatimant in plantatiile multianuale
aleinstitutiei, intreprinderi vinicole. Institutia va ncheia contracte de colaborare cu cele mai dotate
intreprinderi vitivinicole din zon4, pentru a organiza vizite cu scopuri tematice,

Lista orientativa a locurilor de muncé/posturilor la care se va desfigura practici:

N Locul de munca/postul] ~ Cerin
1. [Fabricd de vin/sectie de
prelucrare finite etc.
2. [Terenuri agricole Terenuri accesibile si prelucrate, proprii si a agentilor economici

3. [Plantatii viticole Varietdfi de soiuri, forme, agrotehnici aplicati. Mijloace de sustinere,
protectie contra conditiilor climaterice nefavorabile etc.

IX. Resursele didactice recomandate elevilor
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1. |ALBONIT, C. Vinul ca cea mai sdndtoasd"si mai nobila | Sala de lecturd 20
dintre bauturi. Bucuresti: Editura Venus, 2000, 79 pag. |  Biblioteca
2. |ANTOCE, A. Chimia §i analiza senzoriald. Craiova: |  Sala de lecturd
Editura Universitatea 2007, 817pag., ISN978-973-742- Biblioteca 7
879-0 1 . '
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