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I. Preliminarii

Practica de instruire II , Viticultura” este practica la care elevii aplicd cunostinfele practice si
deprinderile din unitatea de curs ,,Viticultura i bazele ampelografiei”. In cadrul practicii vor fi aplicate
cunostinte ce tin de:

e particularititile cresteriisi dezvoltarii principalelor specii a familieiVitaceae;

e Dbiologia, ecologia, inmultireavitei de vie;

¢ infiintareaplantatiilor viticole;

¢ tehnologia plantatiilor in productie;

e identificarea soiurilor tehnici de struguri;

e securitatea §i sdndtatea in munci in activititile de producere.
Scopul practicii de instruire I1 ,, Viticultura” prevede dezvoltarea abilititilorla:

v" infiintareasi agrotehnica plantatiilor viticole;

v identificarea principalelor soiuri tehnice de struguri;

v’ organizarea activitifilor de productie;

v' verificarea calitatii lucrérilor indeplinite.
La desfagurarea practicii de instruirecadrul didacticva urmdri permanent ultimele informafii din
domeniul stiinfeisi tehnicii moderne in viticultura.
Normele si regulile de securitate §i sindtate in muncé se respectd la efectuarea sarcinilor in timpul
activitdtilor practice.

IL. Motivatia, utilitatea stagiului de practici pentru dezvoltarea profesionali

Activitatea stagiului de Practica de instruire I1 ,, Viticultura”, va dezvolta abilititi practice la elevi, care
vor fi aplicate In cadrul stagiilor de practica precum:
1. Practica de instruire III
2. Practica de specialitate I
3. Practica tehnologica
4. Practica de producere (practica ce anticipeazi probele de absolvire)
Abilitdtile si competentele formate si/sau dezvoltate in perioada practicii vor contribui in cariera
profesionald la:
e identificarea metodelor de reglare a factorilor ecologici;
¢ infiintareaplantatiilor viticole;
e sporirea recoltei sicalitatiiproductiei viticole;
e ingrijirea §i exploatarea plantatiilor viticole tinere si pe rod;
e determinarea termenului de recoltare a strugurilor si identificarea soiurilor tehnice;
e respectarca securitatiigisandtatii in munca.
fn perioada practicii, se va utiliza limbajul specific §i termenii de specialitate, de catre elevi, ceea ce va
fi aplicat si in activitatea profesionala.

III. Competentele profesionale specifice stagiului Practicii de instruire II Viticultura

Distingerea metodelor de reglare a factorilor ecologici la foridarea plantatiilor viticole
Implementarea tehnologiei de inmultire a vitei de vie

Selectareasoiurilor la infiinareaplantatieiviticole

Ingrijirea plantatiilor viticole pe rod

Planificarea lucrérilor de recoltare a strugurilor soiuri tehnice

Respectarea normelor de securitate si sanatate in munca
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IV. Administrarea stagiului de practici

Codul | Denumirea Numirul : :
e | R - Numarul : Numirul
stagiului | stagiului de Semestrul de Perioada :
=% o . S E de ore de credite
de practica practica _ saptamani
S.03.0.038 Practica de T 1 30 Septembrie - 1
instruire 11 ' decembrie
Viticultura

V. Descrierea procesului de desfisurare a stagiului de practica

: . Durata de
Activititi/Sarcini de lucr | realizare/O
- . . =1
1. Distingerea metodelor de reglare a factorilor
ecologici la fondarea plantatiilor viticole
Respecta normelor de securitate si sdnatate in Prezentarea 6 ore
munca argumentatd a
1.1Clasifica metodele de reglare a regimului . registrului,
termic la vita de vie 1.1 Registru tabelei,
1.2 Analizeazd metodele de reglare a luminii, i graficului
umiditail, aer gi nutrifie pentru vita de vie = |
1.3 Descrie conditiile climaterice, topografice, st (1.2 Tabel completat
pedologice pentru cresterea si fructificarea .
Vitei de vie 1.3 Graﬁc, t__abel
completat
2. Implementarea tehnologiei de inmultire a Prezentarea
vitei de vie - ' argumentata a
Respecta normelor de securitate si sanatate in tabelului,
munci schemei 6 ore
2.1 Clasificd metodele de inmultire prin altoire.  [2.1 Tabel completat
2.2 Recolteaza coardele de altoi conform 2.2 Coarde alto1 6-8 |Calitatea
cerintelor agrotehnice ochi lungime coardelor altoi,
2.3 Recolteazd coardele de portaltoi conform 2.3 Coarde portaltoi [portaltoi, vitelor
cerintelor agrotehnice maturate altoite
2.4 Altoieste semi-mecanizat butasii 2.4 Vite altoite
2.5 Identifica structura si agrotehnica scoliivifei def2.5 Schemi
vie
3. Selectarea soiurilor la infiintareaplantatiei .
viticole
3.1 Grupeazi soiurile vitei de vie, cultivate in Prezentareav
Republica Moldova, dupa suma tempefaturilor aLen mel?tata - 20
; ; Tabel completat tabelului
active
3.2 Identificd denumirea soiurilor grupate si
caracteristica lor din punct de vedere a
specializarii viticulturii
4. ingrijirea plantatiilor viticole pe rod 10 ore
Respectd normele de securitate si sdnatate in




munca 4.1 Coarde Verificarea

4.1 Determind ochii de iarnd, dupi iernare ~ |determinate, tabel rezgltatelor
4.2 Taie 1n uscat vita de vie 4.2 — 4.6 Rezultat obtinute
4.3 Leagd in uscat vita de vie obfinut

4.4 Pliveste lastarii de prisos
4.5 Leagi si dirijeazi lastarii verzi

4.6 Ciupeste, cameste lastarii, rareste partial

frunzele Prezentarea
4.7 Identifica lucrdrile aplicate solului in 4.7 Fisi tehnologica e gl.m.ientata £
plantatiile pe rod _ figeisi .
registrului

4.8 Distinge schemele tratamentelor fitosanitare,
fertilizarii §i irigdrii plantatiilor viticole pe rod |4.8 Registru completat

S. Planificarea lucririlor de recoltare a i ': 6 ore
strugurilor soiuri tehnice _
5.1 Apreciaza recolta la inceputul maturarii 5.1 Tabeli completata Do
bobitelor argumentatd a
SR Mk S 5.2 Probe recoltate .
5.2 Determind maturarea tehnologica a soiurilor tabelului
entru vin i soiuri
: 3PR s e » 5‘.3 Strl.lguntsow.rl albe Cillitites
. - ecolteazd manual soiuri albe gi negre pentru [si negri pentru vin SRR
in ; -

VI. Sugestii metodologice

La nivelul 4 ISCED, complexitatea criteriilor de performantdsi a conditiilor de aplicabilitate pentru
abilitaile cheie creste, astfel incat sd asigure o integrare mai rapida a absolventilor pe piata muncii sau
sd le permitd sd continue pregatirea la un nivel maisuperior.
Pentru aplicarea curriculum-ului, procesul de invitare trebuie sa fie focalizat pe formarea competentelor
profesionale §i competentelor profesionale specifice cerute.
In cadrul practicii de instruire se folosesc unele metode de activitatea didactice centrate pe elev, cum ar
fi:
- Metode activ-participative propriu-zise ce urmiresc dezvoltarea inteligentei (problematizarea,
descoperirea, modelarea, simularea, studiu de caz) §i dezvoltarea creativitifii (sinectica si asaltul de
idei).
- Metode clasice cu valente participative (experimentul, conversatia euristicd, exercitiul, expunerea
problematizati, demonstratia).
~ Metode active de verificare-evaluare (chestionarea problematizata, dezbaterea de probleme, lucriri
practice, probe practice, expuneri proprii, controlul reciproc si autoevaluarea), care asigura
eficientizarea procesului de predare-invitare.
Problematizarea, descoperirea, modelarea, simularea, algoritmizarea, studiu de caz sunt aplicate pe larg
la dezvoltarea competentelor profesionale specifice §i anume la urmitoarele sarcini:

- Analiza metodelor de reglare a luminii, umiditatii, acrului sinutritiei pentru vita de vie;

- Recolteaza coardele de altoi si portaltoi conform cerintelor agrotehnice;

- Identificd soiurile grupate si caracteristica lor din punct de vedere a specializirii viticulturii;

- Determina starea ochilor de iarnd, dupi iernare;

- Determind maturarea tehnologica a soiurilor pentru vin.



Pentru dobindirea competentelor profesionale specifice se impune cu stringentd implicarea responsabila
atdt a cadrelor didactice, cét si a elevilor, prin folosirea unor strategii didactice adecvate, care s3 capteze
atentia elevilor si si la permitd acestora un grad de independenta si oportunititi de a lua anumite decizii
in ceea ce priveste procesul de instruire.

Acest deziderat se poate realiza numai printr-o proiectare riguroasi a activitatii didactice, prin folosirea
unor metode i mijloace de invitdmant care si corespundi stilurilor de invatare specifice, care sd ofere
elevilor posibilitatea si reflecteze asupra lucrurilor noi invitate si care si dea sentimentul realizirii §i
succesului.

Pentru eficientizarea procesului de invifare profesorul trebuie si-si proiecteze din timp activitatea
didactici prin elaborarea de fige de lucru, fise de documentare, probe de evaluare si autoevaluare, prin
pregatirea materialelor, prezentdri de materiale si programe informative. Numai astfel, prin asigurarea
resurselor materiale, elevii pot si dobandeasca cunostingele si abilitafile practice.

VIL Sugestii de evaluare a stagiului de practici

Se pot utiliza diferite metode de evaluare care si confere caracterul formativ al evaluirii folosind
metode clasice, dar mai ales alternative ca: observarea sistematicd a comportamentului elevului,
investigarea, proiectul, portofoliul elevului, etc.
Evaluarea pentru probele practice implici observarea, evaluarea produsului §i chestionarea.
Prin observarea sistematici a comportamentului elevului in timpul desfagurarii practice, cadrul didactic
colecteaza prabe prin care s3 estimeze competenta elevului.
Dupé ce activitatea a fost incheiatd cadrul didactic, in calitate de evaluator analizeazi rezultatele si
actiunile elevului.
Chestionarea care prevede adresare de Intrebdri elevului §i primirea de rdspunsuri verbale sau scrise,
reprezintd un mijloc important de stabilire a dovezilor despre cunostintele aplicative de bazi si despre
nivelul de ingelegere a proceselor, fenomenelor, lucririlor de citre elev.
Autoevaluarea este tot mai des folositd, intrucat elevii fsi pot exprima opinii proprii, I§i pot sustine si
motiva propunerile, sugestiile, deciziile luate in conformitate cu activitdtile realizate si rezultatele
obtinute.
Evaluarea formativa este esentiald pentru invitarea eficientd. Elevii si profesorii au nevoie sa stie ce
progrese se fac pentru atingerea obiectivelor invatdrii, si realizeze activitdti care si demonstreze
competentele formate sau dezvoltate.
La finele fiecarei activitati practice, elevi intocmesc:

» Fisd de observare (tabel)

o Fisa vizitei tematice

* Agenda formarii profesionale

¢ Scheme tehnologice ’

e Fige tehnologice
Agenda de practicd se completeazd gradual, unde inregistreaza toate activitdtile realizate, conform
cerintelor si sarcinilor.
La evaluarea practicii se va tine cont de priceperile si deprinderile formate, gradul de implicare a
elevului in activitate, nivelul de realizare a sarcinilor practice, altoire, taiere, operatii in verde.
Produsele elaborate si procesele din cadrul practicii vor fi evaluate prin demonstratie practicd, iar
nivelul de formare a competentelor specifice se va efectua in baza indicatorilor de competentd pentru
produse si procese.



Pifgcese sx produse pentru misurarea nivelului

Indlcatorl de competenta 2
de competentii

e Recolteazi coarde de altoi conform cerintelor Vor fi evaluate produse precum:
agrotehnice coarde altoi 6-8 ochi lungime;
coarde portaltoi maturate;
vite altoite;
coarde determinate;
vifa de vie tdiat3 in uscat;
struguri recoltati;
fise de observatie;
‘scheme tehnologice;
fise tehnologice;
tabel completat;
grafic elaborat.
Va fi evaluati calitatea si corectitudinea proceselor

¢ Recolteazd coarde de portaltoi conform
cerintelor agrotehnice

o Altoieste semi-mecanizat butagii.

Calculatorului personal.

e Determind starea ochilor de iama, dupi
iernare

e Taie in uscat vita de vie

e Lecagd in uscat vifa de vie
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e Pliveste lastarii de prisos
o Leaga i dirijeaza lastarii verzi
o Ciupeste, carneste lastarii, rareste partial

. : precum:
runzele . s . D <
= R - v' determinarea stirii ochilor de iarni, dupa
® Apreciazd recolta la inceputul maturirii Sermate:
bobitelor e . .
§ s . L. v’ tiierea in uscat a vifei de vie;
* Determind maturarea tehnologici a soiurilor v legarea in uscat a vitei de vie;
. 3
entru vin o o :
p ; o . v plivirea lastarilor de prisos;
® Recolteazd manual soiuri albe si negre pentru v legarea i dirijarea listarilor verzi:
. b
vi o AL B
n ) _ _ v" Ciupirea, crnirea listarilor;
¢ Organizeaza lucrul echipei de muncitori v rarirea partiali a frunzelor

e Verifici calitatea lucrdrilor efectuate de

Muncitori

e Completeazi corect tabelul, registru, agenda

¢ Elaboreazi corect scheme, grafice la descrierea
conditiilor climaterice, topografice, si
pedologice pentru cresterea si fructificarea vitei
de vie, identificarea structurii si agrotehnicii
scolii vitei de vie

¢ Formuleazi recomandiri referitoare la
actualizarea fiselor tehnologice

e Formuleazi recomandari referitoare la

Actualizarea schemele tratamentelor fitosanitare,

......

VIIL. Cerinte fata de locurile de practici
Practica de instruire ,, Viticultura” se va desfdsura la institutia de invitdmant, in plantatiile viticole ale
institutiei i laboratorul de viticultura.
Lista orientativi a locurilor de munca/posturilor la care se va desfasura practica.

Nr. | Loculde
_crt. | muncd/postul :
1. [Laborator de Cond1t11 ergonomlce adecvate diverse mostre de forme de butuc1




viticulturd formatiuni de rod, coarde, vite altoite, spalier, altoi portaltoi, instalatie
pentru altoit semi-mecanizat, secatore, cufite etc.

2. |Plantatii viticole |Varietdti de soiuri, forme, agrotehnica aplicatd. Mijloace de sustinere,
protectie contra conditiilor climaterice nefavorabile etc.
IX. Resursele didactice recomandate elevilor
' g% %ﬁy - Locul in care poate fi
Nr. . .
o consultatafacccsata!
cert,[ T
i _ s - _ atiresursa
1. PERSTNIOV, N., Surugiu, V., Morosan, E., Blbhoteca sala de lectura
Corobca, V. Viticultura. Chisinau: FEP
“Tipografia centrala”, 2000. - 503 p.
2. [TALDA, N., Romanov, 1. Soiuri de vita de vie m Bibliotecd, sala de lecturd 10

Moldova. Chigindu: Ed. Cartea moldoveneasca
1990. 194 p.

3 |http://lex.justice. md/md/327985/ e Internet z
4. |http://www.academia.edu/15678092/Ampelografi Internet -
5. |http://www.wahler- _ |Internet -
weinstadt.de/reben/produktion.html
6. |https://www.youtube. com/watch"v—aWOWOsIdV [nternet -
Mk :
7. https //www.youtube. com/watch?v—uu4nLHv Vd|Internet -
B
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